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ACREDITADO

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL ONA
DIRECCION DE SANIDAD gmmgs
GRUPO COSTOS Y FACTURACION DISAN

AREAD - GUCOS - 3.1
Bogota D.C., 12 de marzo de 2021

Brigadier General

MANUEL ANTONIO VASQUEZ PRADA
Director de Sanidad Policia Nacional
Calle 44 No. 50-51 Piso 5

Bogota D.C.

Asunto: Solicitud contratacion Especialista Costos en Salud

Respetuosamente solicito a mi general estudie la posibilidad de autorizar la contratacion de (01)
Contador Publico, Especialista en Alta Gerencia Financiera y en Gerencia de Produccion y
Operaciones con experiencia en el sector salud, analisis y puesta en marcha en indicadores
financieros e indicadores de gestion y manejo de costos.

Lo anterior se requiere con el fin de suplir las necesidades de personal y cumplir con los
compromisos adquiridos por el grupo de costos y facturacion de la Direccién de Sanidad, dicha
contratacion es por un valor de doce millones setecientos cuarenta y cinco mil trescientos cuarenta
y cuatro pesos ($12'745.344,00) en un tiempo previsto de 6 meses.

Es de anotar que la anterior solicitud se encuentra avalada mediante cargas laborales No. 100 — |
del 02 de octubre de 2020.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

N« Nombre: Nairo Enrique Espinel Rojas

v Grado: Coronel
#/ Cargo: Jefe Area Administrativa
Cédula: 79620868
e @ De€pendencia: Area Administrativa Disan
Unidad: Direccion De Sanidad
W\ Correo: nairo.espinel@correo.policia.gov.co
15/03/2021 10:58:10

Anexo: No

Teléfono:
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RESPUESTA A COMUNICADO S-2021-014409-DISAN
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD

CONSTANCIA DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

La suscrita Jefe de Talento Humano de la Direccion de Sanidad, hace constar que
una vez verificada la hoja de vida del sefior DANILO BONILLA MORALES
identificado con la cédula de ciudadania No 79.493.424 y los documentos que
soportan los estudios y experiencia requeridas para desempefiarse como
CONTADOR ESPECIALISTA ha demostrado idoneidad para laborar en el Area
Administrativa de la Direccion de Sanidad.

La anterior certificacion se expide a solicitud del interesado a los 26 dias del mes de
mayo de 2021.

/

Mayor CAROLINA JARAMILLO VILLAMIL
Jefe Grupo Talent¢ Humano DISAN

Elaboro: ORD14 ANGELA MARCELA ROJAS NINO, Z B -
Fecha de Elaboracion: 26/05/2021
Ubicacion C:\Users\DISAN\Documents\OFICIOS\2021

Calle 44 No. 50-51 CAN Edificio Seguridad Social
PBX 5804400 / 740 Ext. 7509

disan.qutah@correo.policia.gov.co LT 4
www.policia.gov.co/disan R
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SUSAN-GUTAH - 3.1

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD

GRUPO TALENTO HUMANO DISAN

Bogota, D.C., 11 de mayo de 2021

Coronel

NAIRO ENRIQUE ESPINEL ROJAS
Jefe Area Administrativa
Calle 44 No. 50-51 CAN

Bogota, D.C.

Asunto: constancia verificacion de planta personal AREAD- DISAN

La suscrita Jefe del Grupo de Talento Humano de la Direccion de Sanidad hace constar, que una vez verificada
la planta de personal de la Direccion de Sanidad por medio del Sistema de Informacién para la Administracion
del Talento Humano (SIATH) de la Policia Nacional y segtn lo establecido en el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto
1068 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Hacienda y crédito
publico”, el cual establece las “condiciones para contratar la prestacion de servicios”, no hay disponibilidad de

@

ACREDITADO
ONAC

CEA-4.1 - 10 V-01
16-ECD-003

personal que pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere un grado de especializacion, asi:

PROFESION

CANTIDAD

1

Contador Publico Especialista en Alta Gerencia Financiera y
en Gerencia de Produccion y Operaciones

01

Se expide el presente documento, por solicitud del Area Administrativa Direccién de Sanidad Policia Nacional a

los 11 dias del mes de mayo de 2021.

Atentamente,

Anexo: no

Calle 44 50 - 51 Piso 1

Firmado digitalmente por:

Nombre: Carolina Jaramillo Villamil

Grado: Mayor

Cargo: Jefe Grupo Talento Humano

Cédula: 52973620

Dependencia: Grupo Talento Humano Disan
Unidad: Direccion De Sanidad

Correo: carolina.jaramillo@correo.policia.gov.co
11/05/2021 11:54:38 a. m.

@ »
Teléfono: 5804400 Ext: 7509 M J xl

disan.gutah@policia.gov.co

www.policia.gov.co
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SUSAN-GUTAH - 3.1

Bogota, D.C., 11 de junio de 2021

Coronel

NAIRO ENRIQUE ESPINEL ROJAS
Jefe Area Administrativa

Calle 44 No. 50-51

Bogota

Asunto: No. 100-11 2021 AREAD CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSONAL ADMINISTRATIVO
ajustada

De acuerdo con el resultado de la aplicacion de la técnica para el calculo de necesidades de personal
Asistencial y Administrativo desarrollado con la metodologia llamada Cargas de Trabajo, publicado y
desarrollado por cada dependencia mediante el cumplimiento del Instructivo 018 DISAN de 2020, se obtuvo la
siguiente informacién del Area Administrativa (AREAD), sobre el personal requerido para ejecutar los
procedimientos de la dependencia asi:

_ Planta Personal Total Flaga Actua'!lo Total Horas a
AREA ADMINISTRATIVA Requerido | Uniformado linitasitts Faltante | contratar
JEFATURA
Profesional Universitario 3 1 2
Técnico 2 1 1
Auxiliar 1 1
GRUPO COSTOS Y FACTURACION
Médico Especialista Il (Administracion en
Salud) 2 2 2 de 4
Odontélogo Especialista Il (Auditoria en 1 1 8
Salud y Control Interno)
Profesional Especializado  (Contador
Publico, Especialista en Alta Gerencia 2 1 1 6
Financiera y Gerencia de Produccion vy
Operaciones)
Profesional Universitario 1 1
Tecndlogo 1 1 8
GRUPO MANTENIMIENTO Y CONTROL
EQUIPO BIOMEDICO

Profesional Especializado (ingeniero

T 1 1 8
Biomédico)
Profesional Universitario (ingeniero 4 1 3 8
Biomédico, instrumentadora)
Técnico 1 1
Total 19 3 8 8

Pagina 1 de 2
84517413



La presente constancia se ajusta de acuerdo a la comunicacion oficial No. GS-2021-033770-DISAN del 10 de
junio de 2021 y GS-2021-031383-DISAN, donde se incluye el Grupo de Mantenimiento y Control Equipo
Biomedico y tiene vigencia hasta el 31 diciembre de 2021. Lo anterior teniendo en cuenta la revisiéon y
aprobacién de cargas laborales del jefe Area Administrativa y jefe grupo talento humano DISAN. Revisé
Metodologia Cargas la profesional Maria de los Angeles Vigoya Torres del Grupo de Talento Humano.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:
. Nombre: Magda Pilar Acevedo Alvarez

. Grado: Capitan
Cargo: Jefe Grupo Talento Humano
Cédula: 46456607

\ #°/ Dependencia: Grupo Procedimientos Medico Laborales

+E FRMADIGTAL § ndad: Direccion De Sanidad
Correo: magda.acevedo1005@correo.policia.gov.co
11/06/2021 4:04:33 p. m.

Xy

Anexo: no

Calle 44 50 - 51 Piso 1 ® .

.
Teléfono: 5804400 Ext: 7509 - l!
disan.gutah@policia.gov.co

www.policia.gov.co
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